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SEED o . Propdsitos _

Reflexionar y compartir estrategias para
fortalecer la planeacién didactica en

A contextos multigrado, promoviendo un
enfoque flexible, participativo y
contextualizado que coloque a nifas, ninos
y adolescentes en el centro del aprendizaje,
favoreciendo practicas pedagogicas
inclusivas y colaborativas.

en Durango,
educamo.
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El Plan de Estudio 2022 brinda un marco flexible que favorece la atencion de la diversidad
presente en las escuelas multigrado. Su enfoque permite disefiar experiencias de aprendizaje
territorializadas y pertinentes para las y los estudiantes.

La autonomia profesional docente es clave para la planeacién multigrado, ya que
permite adecuar los contenidos, las estrategias y formas de evaluacién formativa a
las caracteristicas del grupo. Esto facilita responder a distintos ritmos, intereses y
niveles de aprendizaje.

La escuela se concibe como un espacio vinculado y arraigado en la comunidad,
donde la planeacion didactica parte de problematicas y saberes del contexto. Asi, se
promueven actividades significativas que fortalecen la participacion y el trabajo
colaborativo.

El codisefio permite adaptar los programas sintéticos a las necesidades del aula,
favoreciendo el desarrollo de planeaciones didacticas, flexibles e inclusivas para
alumnas y alumnos de distintas edades y grados.

En Durang o’
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BIBANTE

Narrativa*

IMPLEMENTACION Y ANALISIS DE LA ESTRATEGIA
DIDACTICA “ATRAPANDO PUNTOS" EN EL DESARROLLO
DEL PENSAMIENTO MATEMATICO

Mtra. Laura Aidé Hernandez Vizuet
Mtro. Rafael Zapata Méndez '

1. CONTEXTO, FUNDAMENTACION Y ENFOQUE
PEDAGOGICO

tldl

coma onamien , oluci
decisi d las alumnas y los alumnos.
La Nueva Escuela Mexicana {NEM) re

aprendizaje, promueve Ia i
ntextualiz

Para la Fas: 3(1 y2] el pe nsamle
de la explor:

studiantes verbalizan es
W jus stifican respuestas.

e la MEM, el juege en esta Fase contribuye a una educacidn humanista
el error se asume como parte del aprendizaje y no comao fracaso.

Implementacién y analisis de la estrategia didactica “atrapando puntos”
en el desarrollo del pensamiento matematico
Laura Aidé Hernandez Vizuet y Rafael Zapata Méndez (2026).

El documento presenta la estrategia didactica “Atrapando puntos”, que surge en contextos
de educacion primaria multigrado de San Luis Potosi, para fortalecer el pensamiento
matematico basada en el juego estratégico.

Esta experiencia promueve la participaciéon activa, la argumentacion y la construccién
significativa de aprendizajes matematicos. La narrativa describe su aplicacién en las Fases
3,4y 5 de primaria y muestra como una misma planeacion se adapta a distintos niveles de
complejidad. De este modo aborda contenidos como numeros, multiplicacion, areas,
perimetros, fracciones, porcentajes y probabilidad.

Presenta los procesos observados en el aula, los logros alcanzados y las adecuaciones que
surgieron de la reflexién docente y del intercambio profesional entre maestras y maestros.

En conjunto se demuestra que el juego estratégico es una herramienta pedagdgica
inclusiva, accesible y contextualizada. Favorece el desarrollo del pensamiento matematico
y la colaboracién entre pares. Por ultimo, contribuye a la construccion de aprendizajes
significativos en los diversos escenarios de la educacion multigrado.

En Durang ol

ducamo.
e uca lO
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Planeacion didactica multigrado: sugerencias para maestras y maestros

Estrategia didactica “Atrapando puntos” para desarrollar el pensamiento matematico

CONOCE ATU GRUPO DEFINE PROPOSITOS CLAROS USA EL JUEGO ESTRATEGICO ORGANIZA ACTIVIDADES FLEXIBLES
Y SU CONTEXTO POR FASES COMO EJE Y SIGNIFICATIVAS
« Observa las fortalezas, « Fase 3 (1° y 2°): sentido numérico, FASE 3 * Atrapando puntos favorece « Disefia actividades con
necesidades e intereses conteo, sumas hasta 12. Explorar y fortalecer la participacién activa, distintos niveles de
de tus estudiantes. b los nGmeros. el pensamiento logico complejidad.
3 » Fase 4 (3° y 4°): operaciones, y la toma de decisiones.
* Reconoce los distintos patrones, reas, perimetros. * Permite que cada estudiante
grados y niveles de « Integra dados, tablero de avance desde donde esta.
aprendizaje. * Fase 5 (5° y 6°): fracciones, puntos y reglas claras.

« Parte de situaciones

porcentajes, proporcionalidad,
probabilidad.

« Promueve el calculo mental =

* Conecta el juego con
temas del curriculo y con

cercanas a su vida FASE 5 y la resolucién de problemas. % Viels bal.
cotidiana. « Adapta la meta comin a los P R « El juego no es un premio,
n S u m O niveles de cada grado. generalicar. s una estrategia de aprendizaje.
La diversidad es una fortaleza, Un propésito comun, Jugar para aprender, Una misma actividad,
aprovéchala. retos diferenciados. aprender para transformar. diversos caminos de aprendizaje.
N — | & . N
Y 3
FAVORECE EL TRABAJO ( GRADUA LOS RETOS 0 INTEGRA LA EVALUACION PROMUEVE LA AUTONOMIA
COLABORATIVO \ DEL JUEGO FORMATIVA Y LA METACOGNICION
« Orgar ipos h é « Ajusta las reglas, los nimeros « Observa procesos, estrategias « Invita a los estudiantes a planear
z; l:"“'“" el apoyo entre ‘ y :s O;a‘i::ivos segun la fase y participacion. OBSERVACIONES sus estrategias.
Yy €l grado. ¢ "
+ Asigna roles: jugador, ; i DESAFIO * Usa p‘regU"N.as pa :  Particips . Pregfnta: {Qué .funcmé?
regjdirador, Gstratage: * Incrementa la complejidad reﬂe;fnor\ar. cc?mo lo h»;:nste. < Bl trategle ¢Qué puedo mejorar la
observador, portavoz. de manera gradual. ;Qué estrategia usaste?

« Promueve el didlogo,

» Ofrece desafios opcionales

 Usa el chiculo mental

 Colabora con 54
equipo

* Retroalimenta para mejorar,
no solo para calificar.

@ Evaluar es comprender
para acompaiar.

proxima vez?

* Ayuda a que reflexionen sobre
su propio aprendizaje.

Gb Pensar sobre lo que aprendo
me hace mas capaz.

la argumentacion y para estudiantes que
el respeto. requieren mayor reto. FACIL
Aprender juntos Pequeiios pasos,
nos hace mejores. grandes aprendizajes.
-
VINCULA CON OTROS CAMPOS M @ REGISTRA Y COMPARTE
(STEAM+) LOS AVANCES

+ Ciencia: observa, formula
hupbtescs y analiza datos.

. logia: registra infor i6
en tablas y graficas.

« Ingenieria: disefia y mejora
tableros y reglas.

« Arte: crea materiales y representa
ideas.

+ Matemiticas: cuenta, calcula,
argumenta y comunica.

Q INGENIERIA

O Conectar saberes, transformar realidades.

L S5

+ Usa registros sencillos:
listas, tablas, fotos, anecdotarios. &=

+ Comparte logros y estrategias
con tu colectivo.

+ Ajusta y mejora continuamente
tu planeacion.

Lo que se registra,
se valora y se mejora.

CUIDA EL BIENESTAR
SOCIOEMOCIONAL

* Genera un ambiente de confianza
i y alegria.

* Valora el esfuerzo y el avance
‘ individual.

« El error es parte del aprendizaje,
no un fracaso.

Bienestar para aprender,
aprender para la vida.

PLANEA, JUEGA, REFLEXIONA
Y TRANSFORMA

« Planea con intencién,
« Implementa con flexibilidad.

+ Reflexiona con tu grupo
y con tu colectivo.

para construir pensamiento

matemdtico.

Maestras y maestros multigrado: creamos
experiencias que dejan huella.
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# # Educacién
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Secretaria de Educacién Pdblica
Subsecretaria de Educacidn Basika
Direccién General de Gestion Escolar

y Enfoque Territarial

Convocatoria Permanente: Saberes Docentes que Transforman Territorios.
Una invitacién para construir la cartografia pedagdgica de las escuelas multigrado

1. Preambulo: Las escuelas multigrado,
corazon de la nueva escuela mexicana

La Subsecretaria de Educacion Basica (SEB), a
través de la Direccion General de Gestion
Escolar y Enfoque Territorial (DGGEYET),
extiende wuna invitacion a las y los
protagonistas de la transformacién educativa
en México. Reconocemos que las escuelas
multigrado no son una modalidad marginal
del sistema educativo; por el contrario, son
el corazon de la Nueva Escuela Mexicana
(NEM). En ellas se encarna el espiritu de
comunidad, territorialidad, humanismo e
inclusion que define nuestro proyecto
educativo; son espacios donde late con fuerza
el mismo derecho a aprender.

Entendemos que la ensefianza no se reduce a
métodos estandarizados, sino que se
construye desde la escucha, la creatividad y
el arraigo a las comunidades. Reconocemos
que, como afirman maestras y maestros, los
saberes docentes son la fuerza que
transforma realidades. Esta convocatoria es

un paso decisivo para reconocer, dignificar e
impulsar su invaluable labor, cumpliendo con
el espiritu del articulo 43 de la Ley General de
Educacién y consolidando un espacio de
encuentro para quienes hacen posible que la
educacion llegue a cada rincon de México.

2. Objetivos de la convocatoria

El sitio web Educacion Multigrado
(https://educacionmultigrado.sep.gob.mx/)
tiene como finalidad ser un espacio digital de
encuentro y colaboracion que visibilice la
riqueza pedagdgica que emerge de los
contextos multigrado.

Buscamos fortalecer las redes de aprendizaje
entre pares y poner a disposicion de toda la
comunidad educativa un acervo de
experiencias, practicas y saberes docentes
situados, asi como recursos que inspiren
practicas innovadoras en el marco de la NEM
en las escuelas multigrado del pais.

Proposito de la convocatoria: Enriquecer
colectivamente el sitio web Educacion
Multigrado
(https://educacionmultigrado.sep.gob.mx/)
para consolidarlo como un repositorio vivo y
dindmico de experiencias, practicas y saberes
docentes situados que fortalezcan a las
comunidades educativas multigrado de
México.

Por ello, esta convocatoria es un llamado
directo a ustedes, las voces del territorio, para
que sean protagonistas de esta construccion
colectiva.

Convocatoria permanente multig

Convoca a docentes y agentes educativos multigrado a participar en
la construccion colectiva del sitio web "Educacién Multigrado®.

Su objetivo es consolidar este espacio como un repositorio
dinamico y vivo de experiencias, practicas y saberes situados,
capaces de inspirar, fortalecer y visibilizar la innovacion pedagdgica
en el marco de la Nueva Escuela Mexicana.

La iniciativa busca enriquecer el didlogo nacional reconociendo a
las escuelas multigrado como el corazén de un proyecto educativo
basado en la comunidad, la inclusidon y el arraigo territorial.

Recuperar las voces de las maestras y los maestros multigrado
es fundamental, ya que son ellos quienes, desde su creatividad vy
compromiso diario, transforman la diversidad del aula en una
potente riqueza pedagodgica.

educamos

en Durango,
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