winevap

Seguimiento a Aspectos Susceptibles de Mejora
Secretaria de Educacién del Gobierno del Estado de Durango
Consejos Técnicos Escolares

No. Aspecto Susceptible de Mejora Acci Prop Area Resp bl Fecha Térmi Itados Esperad
1Incluir en las reuniones de preparacion a todas las figuras con
Mejorar la estrategia, procesos y herramientas de|funciones directivas. Aumentar la pertinencia y utilidad de las reuniones
1 |preparacion de las sesiones de los CTE a nivel 2. Proporcionar herramientas y materiales complementarios CECTE 31/01/2023 | preparativas para que contribuyan al mejor desarrollo de
local. para el desarrollo de las sesiones, como presentaciones, las sesiones.
lecturas y orientaciones.
1. Construir un sitio en linea donde se dispongan las guias, . —— L
. R 55 ; Facilitar la difusion y acceso a la documentacion
materiales, videos y otra documentacion necesaria para las . i
. necesaria para las sesiones de los CTE.
, sesiones de los CTE. : o ;
Fortalecer la plataforma estatal en linea para : . Direccion de sistemas y
s L, . |2.Aprovechar este espacio para posicionar a la CECTE como . . L. s : n
2 |para compartir toda la documentacion necesaria . ; tecnologia de la informacion | 31/01/2023 | Aumentar el conocimiento de las funciones y utilidad de
una fuente de apoyo al trabajo de los consejos.
para los CTE. ; . s ; de la SEED. CECTE la CECTE.
3. Compartir en este espacio informacion sobre la regularidad,
asistencia y otras variables del funcionamiento de los CTE, asi ; .
y Transparentar el funcionamiento y resultados de los CTE.
como sobre los avances y resultados de los PEMC.
S ., 1. Disefiar un marco para el trabajo de los CTE a nivel local, que
Avanzar con el disefio e implementacion de una ’ s . 4 . . . ;
. : ; defina los objetivos, contenidos y rutas para cada ciclo escolar. Aumentar la pertinencia y relevancia de los contenidos,
alternativa local para guiar el trabajo de los CTE L . : : CETCE, Jefes de sector, o ;
3 A " ) 2. Disefar una guia que oriente el trabajo de los CTE para cada ; : 31/01/2023 | actividades y productos de los CTE segln el contexto y
segun las cualidades de la educacion en el oo e . supervisores y directores. o
eiad sesion de acuerdo con las prioridades y necesidades locales. condiciones locales.
’ 3. Producir guias para cada tipo de servicio educativo.
1. Disefar e implementar una trategia de capacitacion sobre
; - cualidades y comportapai ortantes de las figuras
Aumentar las capacidades y habilidades de . B p ; P 4 ; ; i "
i . directivas para la buena gestioh~yliderazgo de los CTE. Mejorar la intervencion de los lideres de los CTE para
4 |gestion y liderazgo de los responsables de los : 7 Acervo (CECTE) 31/01/2023 . . .
. 2. Construir un acervo de entacion sobre buenas conducir el trabajo de los consejos.
CTE en los centros educativos. B 2 .
practicas y referentes esperados de la gestion y liderazgo de los
CTE y difundirlo.
Implementar una estrategia de capacitacion y 1. Disefiar e implementar una estrategia y herramientas para y
b ; : > Mejorar el disefio de los PEMC y, por lo tanto, su
5 |apoyo constante para la elaboracion de los orientar a los colectivos docentes en la elaboracion de sus CECTE 31/01/2023 ! e i ’ y. P
incidencia efectiva en la mejora escolar.
PEMC. PEMC.
1.Disefar mecanismos, procesos e instrumentos para vigilar los
Fvpn . ) o avances de los acuerdos y compromisos de los CTE durante . - !
e todo el ciclo escolar. Direccion de sistemas y Asegurar el cumplimiento de los acuerdos, compromisos
6 [de los compromisos, acuerdos y resultados de g tecnologia de la informacién | 30/11/2023 9 p ' P

los CTE y sus PEMC.

2. Sistematizar el registro de los objetivos, acciones y metas de
los PEMC, para permitir el monitoreo y evaluacién de sus
resultados.

de la SEED. CECTE

de los CTE y las metas de los PEMC.

Formato oficial emitid

acion de Politicas Publicas del Estado de Durango (Inevap), para el Mecanismo para el seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora.




